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1. Regiunea Sud-Vest Oltenia in peisajul national

Regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, cuprinzand judetele Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt si
Valcea, reprezinta una dintre cele mai vulnerabile zone din Romania din perspectiva pietei muncii.
Cu o populatie de aproximativ 2,1 milioane de locuitori si o economie dependentd de industria
energeticd (termocentrale, extractie si rafinare), agricultura si sectorul public, regiunea se
confruntd cu transformari structurale profunde, amplificate de tranzitia energetica, digitalizare si

efectele tardive ale pandemiei.

1.1. Structura economica si fragilitatea regionala

Industria energetica a constituit pilonul economic al regiunii timp de decenii. Complexul Energetic
Oltenia si rafindria Petrom de la Brazi (judetul Prahova, cu impact economic in Olt) au asigurat
zeci de mii de locuri de munci directe si indirecte. In contextul tranzitiei citre energia verde si al
presiunilor Uniunii Europene privind reducerea emisiilor de carbon, restructurarea acestor sectoare
a generat un val masiv de disponibilizari, care a afectat cu precddere forta de munca slab calificata

si cu varsta medie avansata.

Impactul pandemiei (2020-2021). Criza sanitara a accentuat vulnerabilitdtile existente.
Sectoarele hoteluri-restaurante, comert, transport si servicii personale — care angajaserd o
proportie importanta de tineri si de personal cu calificare redusd — au suferit contractii severe.
Saltul somajului regional de la 5% 1n 2020 la 9,2% 1n 2021 reflectd aceastd dislocare brusca.

1.2. Defalcarea pe judete

Analiza la nivel regional agrega realitti foarte diferite de la un judet la altul. O intelegere corecta
a pietei muncii necesitd coborarea la nivel judetean, in special pentru calibrarea interventiilor
proiectului ACT.

Judet Rata som. Rata som. T3 Tineri 15-24 = % rural din | Vulnerabilitate
2023 2025 ani 2023 total
Dolj 9,1% 7,5% 22,4% 41% Ridicata
Gorj 10,3% 8,9% 26,1% 49% Foarte ridicata
Mehedinti 9,7% 8,1% 24.8% 54% Foarte ridicata
Olt 8,4% 6,8% 21,3% 57% Ridicata
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Judet Rata som. Rata som. T3 = Tineri 15-24 | % rural din = Vulnerabilitate
2023 2025 ani 2023 total
Vilcea 7,2% 5,9% 18,7% 46% Moderata

Sursa: INS Tempo, 2026, date estimative la nivel de judet; ADR Sud-Vest Oltenia, Raport Regional 2025.

Judetele Gorj si Mehedinti inregistreaza cei mai severi indicatori, coreland ponderi rurale ridicate

cu restructurarea industriei energetice. Gorjul, unde functioneaza Complexul Energetic Oltenia,

concentreaza o proportie semnificativa din disponibilizarile generate de tranzitia catre energia

regenerabild, afectdnd in special generatiile de 40-55 de ani. Indirect, fenomenul afecteaza si

tinerii, intrucat familiile cu venituri reduse nu 1si pot permite sustinerea parcursului educational al

copiilor.
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2. Somajul in regiunea Sud-Vest Oltenia

2.1. Evolutia ratei somajului (2020-2025): regiunea vs. media nationala

Indicator 2020 2021 2022 2023 2024 T3 2025
SV Oltenia — total 5,0% 9,2% 8,8% 8,9% 7,7% 7,2%
Media nationala 5,0% 5,6% 5,4% 5,3% 5,1% 5,0%
SV Oltenia — urban 3.2% 4,6% 3,1% 2,0% 2,8% 3,5%
SV Oltenia — 5,6% 14,1% 14,8% 15,5% 13,2% 11,3%
rural

Sursa: INS Tempo, 2026, cod de date online AMG157E; calcule proprii pentru media nationala estimata.

Dacd 1n 2020 rata generala a somajului din regiunea Sud-Vest Oltenia era identica cu media
nationala (5%), In 2021 aceasta a urcat brusc la 9,2% si s-a mentinut ridicata in anii urmatori —
8,8% in 2022, 8,9% in 2023, 7,7% in 2024 si 7,2% in trimestrul al treilea din 2025. Evolutia
sugereaza cd regiunea a resimtit efectele crizei post-pandemice cu o intensitate mult mai mare

decat restul tarii, iar procesul de revenire este considerabil mai lent.

Mediul urban din Sud-Vest Oltenia prezinta o rezilientd relativa: rata somajului urban a coborat
dela4,6% in 2021 1a 2,0% in 2023, pentru a reveni la 3,5% 1n trimestrul al treilea din 2025. Mediul
rural, n contrast, inregistreaza cifrele cele mai dramatice — rata somajului rural a urcat de la 5,6%
in 2020 la 14,1% 1n 2021, atingand varful de 15,5% 1n 2023 si rdmanand la 11,3% in trimestrul al
treilea din 2025. Orice interventie care vizeaza incluziunea pe piata muncii in aceasta regiune

trebuie sa 1a in calcul dimensiunea rurald a problemei.

2.2. Somajul in randul tinerilor (15-24 ani)

Imaginea devine si mai acuta atunci cand analiza se concentreaza pe grupele de varsta vizate de
proiectul ACT. Rata somajului tinerilor cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani la nivel national a
pornit de la 17,3% in 2020 — o valoare deja ridicata in context european — si a urcat continuu:
21% in 2021, 22,8% in 2022, urmata de o usoard moderare la 21,8% in 2023, pentru ca in 2024 sa
revind la 23,9% si s atingd 27,3% 1n trimestrul al treilea din 2025. Aproape un sfert din tinerii

activi pe piata muncii la nivel national nu reusesc sa se angajeze, iar tendinta este ascendenta.
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Diferenta urban-rural este profundi si in acest caz. In mediul urban, rata a oscilat intre 15,8% si
20,1%, terminand la 17,3% in trimestrul al treilea din 2025, ceea ce indica o anumita stabilizare.
In mediul rural, valorile au crescut de la 16% in 2020 la 33,3% in trimestrul al treilea din 2025 —

practic, unul din trei tineri din mediul rural activi pe piata muncii se afld in soma;j.

Sursa: INS Tempo, 2026, cod de date online AMG157E.

2.3. Cauze structurale ale somajului tinerilor

Rata somajului in randul tinerilor de 15-24 de ani din Romania depaseste cu mult media europeana
(UE-27: ~14,2% 1n 2024), atingand 23,9% la nivel national in 2024 $i 27,3% in trimestrul al treilea
din 2025. Aceasta diferenta structurald fata de UE nu este accidentala si poate fi explicata prin mai

multi factori concomitenti.

2.3.1. Nepotrivirea dintre educatie si piata muncii

Curriculumul scolar si profesional ramane insuficient corelat cu cerintele angajatorilor. Multi tineri
absolva filiere teoretice fard competente practice relevante, In timp ce meseriile tehnice si de
intretinere sunt in deficit acut de fortd de munca. Analizele regionale identifica ingineria, tehnica

de automatizare, constructiile si IT-ul ca domenii cu cele mai mari deficite de personal calificat.

2.3.2. Parasirea timpurie a scolii

Romania are cea mai inaltd ratd de pardsire timpurie a scolii din Uniunea Europeand —
aproximativ 15,6% in 2023, fati de media UE de 9,6%. In zonele rurale din Sud-Vest Oltenia,
aceasta rata depaseste 22%, ceea ce inseamna ca peste un sfert dintre tinerii din mediul rural nu
finalizeaza nici macar nivelul secundar inferior al educatiei. Lipsa diplomarii constituie un
obstacol major in accesarea locurilor de munca formale si in obtinerea certificatelor de calificare
profesionala.

2.3.3. Migratia fortei de munca

Un efect paradoxal al somajului ridicat este ca tinerii cei mai calificati si cu cele mai bune
perspective migreaza catre marile orase (Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara) sau catre tari din
spatiul Uniunii Europene (Germania, Austria, Italia), lasand in urma o piata a muncii regionala cu
o baza de fortd de munca mai putin competitivd. Fenomenul, cunoscut drept ,.fuga creierelor”,
creeaza un cerc vicios: lipsa talentelor descurajeaza investitiile, care la randul lor ar fi putut genera
locuri de munca atractive.
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2.3.4. Bariere practice de acces la angajare
Alaturi de aspectele structurale, tinerii din regiune se confruntd frecvent cu o serie de obstacole
practice in procesul de cautare a unui loc de munca:

» lipsa experientei profesionale cerute de angajatori si a oportunitatilor de stagii de practica;

» dificultdti de mobilitate (transport neadecvat intre localitatile rurale si polii de angajare

urbani);

» absenta informatiei despre oferta pietei muncii si a consilierii vocationale;

» costurile ridicate ale stabilirii unei rezidente urbane pentru tinerii care ar dori sd se mute in
vederea angajarii;

* discriminarea de varsta sau de mediu de provenienta la angajare.

2.4. Contextualizare europeana

Plasarea in context european evidentiazi amploarea problemei. In timp ce media somajului in
randul tinerilor in UE-27 a scazut de la 17,2% in 2020 la 14,2% 1n 2024 — o tendintd de
imbundtdtire continud —, Romania a nregistrat o evolutie inversa, de la 17,3% la 23,9% in aceeasi

perioada. Decalajul fata de UE s-a marit cu aproape 10 puncte procentuale in patru ani.

Zona geografica 2020 2022 2024 Tendinta
UE-27 17,2% 14,5% 14,2% | Scadere
Romaénia — national 17,3% 22.8% 23,9% 1 Crestere
SV Oltenia — rural ~16% ~31% ~32% 11 Acuta

Sursa: Eurostat, Labour Force Survey 2024, INS Tempo, 2026.

Divergenta de trend este ingrijordtoare nu doar ca indicator social, ci si din perspectiva accesului
la finantari europene viitoare. Statele membre cu performante slabe pe piata muncii risca reducerea
alocdrilor din Fondul Social European, care constituie principala sursd de finantare pentru
programe precum proiectul ACT.
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3. Dezechilibrul urban-rural

Decalajul dintre mediul urban si cel rural din Oltenia nu este un fenomen nou, dar amploarea sa
actualad depaseste orice alta regiune de dezvoltare din Romania. Practic, doud economii coexista in
acelasi spatiu geografic: una urbana, conectata partial la pietele nationale si europene, si una rurala,

ramasa in mare masura in afara circuitelor economice formale.

Mediul rural din Oltenia a pierdut, pe parcursul ultimelor trei decenii, aproape toatd baza
economica formald de care dispunea. Fostele cooperative agricole au fost desfiintate, iar in locul
lor nu au aparut suficiente activitati economice organizate. Agricultura ramane ocupatia de baza,
dar este practicata la nivel de subzistenta. Lipsa locurilor de munca formale in rural are consecinte
care depasesc sfera economica: veniturile scazute conduc la saracie, accesul limitat la servicii
publice amplificd dezavantajele, iar absenta unei perspective profesionale Incurajeaza migratia

tinerilor, ceea ce adanceste imbatranirea demografica a satelor.

3.1. Date demografice

Regiunea Sud-Vest Oltenia numard aproximativ 2,1 milioane de locuitori, din care circa 52%
traiesc Tn mediul rural — cea mai ridicatd pondere rurala din toate regiunile de dezvoltare ale
Romaniei. Aceasta structurd demografica are consecinte directe asupra pietei muncii: o proportie
mai mare de persoane traieste in zone cu acces limitat la locuri de munca formale, servicii publice

de calitate si infrastructura de transport adecvata.

Judet Populatie totala % populatie Nr. localitati Densitate
(est. 2024) rurala rurale (loc/km?)
Dolj ~640.000 41% 352 74
Gorj ~310.000 49% 411 57
Mehedinti ~240.000 54% 343 48
Olt ~380.000 57% 377 72
Vilcea ~340.000 46% 389 58
TOTAL ~1.910.000 ~52% 1.872 62
regiune

Sursd: INS, Recensamantul populatiei 2021, proiectii 2024, ADR Sud-Vest Oltenia, Raport Regional 2025.
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3.2. Cercul vicios al depopularii rurale

Etapa Fenomenul Mecanismul si consecintele

1 Lipsa locurilor de munca Economia rurald informala nu genereaza venituri suficiente

formale pentru un trai decent.

2 Migratia tinerilor Absolventii de liceu si de facultate pleacd in orase sau 1n

calificati strdindtate in cdutarea unor venituri mai mari.

3 Imbatranirea demograficd | Raman in sat persoanele varstnice, copiii si cei cu mobilitate
redusd. Media de varsta in comunele rurale din Oltenia
depaseste 46 de ani.

4 Sciderea capacitatii Primariile colecteaza taxe si impozite din ce in ce mai mici,

fiscale locale limitand investitiile Tn infrastructura si servicii.

5 Degradarea serviciilor Scoli cu clase cu predare simultana, dispensare fara medic

publice permanent, drumuri neasfaltate, lipsa conexiunii la internet.

6 Sciderea atractivitatii Investitorii privati evitd comunitatile cu infrastructura slaba si

pentru investitii fortd de munca putind. Cercul revine la etapa 1.

Sursd: Adaptare dupa OECD, Economic Outlook 2024, Comisia Europeand, Country Report Romania 2024.

3.3. Indicatori ai depopularii in Oltenia

Datele demografice confirmd avansul acestui proces in regiune. Comune intregi din Mehedinti si
Olt au pierdut peste 30% din populatie in ultimii 20 de ani. Unele sate inregistrau, conform

recensdmantului din 2021, mai putin de 100 de locuitori, in majoritate varstnici.

* Mehedinti: 14 comune cu scadere demografica de peste 35% fata de 2002;
* OIlt: 11 comune cu sub 500 de locuitori, dintre care 6 cu sub 300;

* Gorj: comune din zona Motru—Rovinari afectate de restructurarea miniera, cu pierderi de
20-28% din populatie;

* Vilcea: 9 comune montane izolate, fara acces rutier modernizat.

3.4. Colapsul economic rural

Tnainte de 1989, cooperativele agricole de productie (CAP) angajau, direct sau indirect, majoritatea
populatiei rurale active. Procesul de retrocedare demarat in 1991 a readus terenul agricol la fostii
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proprietari, dar a produs simultan o problema structurald majora: fragmentarea excesiva a
proprietatii funciare.

Fragmentarea funciara. Peste 3,7 milioane de gospodarii agricole din Romania detin astazi
parcele cu o suprafatda medie sub 2 hectare. In Oltenia, media este chiar mai scazutd — aproximativ
1,4 hectare pe exploatatie. La aceasta dimensiune, agricultura de subzistenta nu genereaza surplus

comercializabil, nu creeaza locuri de munca formale si nu produce venituri impozabile.

Lipsa infrastructurii de depozitare si procesare. Chiar si acolo unde se produc cantitati agricole
mai mari, lipsa silozurilor, a spatiilor frigorifice industriale si a unitatilor de procesare locala obliga
fermierii sa vanda la preturi mici catre intermediari, eliminand marja necesard pentru a deveni
angajatori.

Absenta economiei neagricole. Spre deosebire de regiunile rurale din Europa de Vest, unde
serviciile, mica industrie si turismul completeaza venitul agricol, comunele din Oltenia dispun de
putine activitati economice alternative. Numarul intreprinderilor mici si mijlocii (IMM) din mediul
rural al regiunii este de aproximativ 3,8 la 1.000 de locuitori, fatd de media nationala urbana de
22,4 IMM-uri la 1.000 de locuitori — un decalaj de aproape sase ori.

3.5. Agricultura de subzistenta: functii si riscuri

O intelegere nuantatd a disparitdtilor urban-rural impune analiza rolului jucat de agricultura de
subzistentd. Aceasta nu este un simplu ,rest arhaic” al economiei, ci un mecanism complex, cu
functii economice, sociale si culturale bine definite.

Agricultura de subzistentd actioneazi ca o plasi de siguranti sociald informal. In perioade de
crizd economicd, precum 2009-2011 sau 2020-2021, ea a prevenit saracia absolutd in familiile
fara venituri formale. In acelasi timp, productia agricold proprie contribuie la reducerea costului

vietii pentru gospodariile rurale, oferindu-le o anumita independenta alimentara.

Dependenta de agricultura de subzistentd Tngreuneaza totusi mobilitatea profesionala si sociala.
Tinerii care rdman sa ,,ajute la casa” in loc sa invete o meserie sau sa se angajeze formal pierd ani
cruciali pentru acumularea de experienta profesionald si pentru construirea unui parcurs de cariera.
Dupa varsta de 25-30 de ani, intoarcerea pe piata formala a muncii devine extrem de dificila.
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Avantaje ale agriculturii de subzistenta Dezavantaje si riscuri pe termen lung

Asigura alimentatie fara cost monetar Nu genereaza venituri impozabile sau contributii
sociale

Reduce dependenta de piata in perioadele de Nu construieste stagiu de cotizare pentru pensie

criza

Mentine coeziunea familiei extinse Blocheaza mobilitatea si calificarea profesionala

Plasa de siguranta in absenta sistemului social Perpetueaza saracia relativa in randul copiilor

Pastreaza practicile culturale traditionale Face tranzitia citre economia formala tot mai
dificila

Sursa: Banca Mondiala, Romania Country Climate and Development Report, 2023, INS, Forta de munca in
Romania, 2023.

Din perspectiva politicilor publice, abordarea somajului rural necesita instrumente diferite de cele
utilizate in urban. In orase, masurile de mediere si recalificare pot fi eficiente pentru ca exista
angajatori in proximitate. In rural, este necesard mai inti crearea de activititi economice, prin
sprijinirea antreprenoriatului local, dezvoltarea infrastructurii si valorificarea resurselor locale.
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4. Dimensiunea transportului: bariera invizibila a angajarii

Transportul constituie un factor adesea subestimat care ingreuneaza accesul la munca al
locuitorilor din rural. Multi someri din sate ar putea lucra in orasele apropiate, dar lipsa
transportului public regulat si costul deplasarii fac ca naveta sa fie impracticabila. In judete precum
Mehedinti sau Olt, distantele dintre sate si cele mai apropiate centre urbane cu locuri de munca pot

fi de zeci de kilometri, pe drumuri adesea neasfaltate si fara transport n comun.

4.1. Infrastructura de transport regional

Conform datelor Ministerului Transporturilor si ale Consiliilor Judetene din regiune, infrastructura

rutierd si de transport in comun prezintd urmatoarele caracteristici:

Indicator transport Dolj Gorj Mehedinti Olt Vilcea
% drumuri comunale 38% 44% 61% 52% 41%
pietruite/neasfaltate
Localitati fara transport in comun ~120 ~180 ~160 ~140 ~155
regulat
Distanta medie sat — oras (km) 28 34 41 35 29
Cost naveta lunara estimat (RON) ~350 ~420 ~490 ~410 ~370

Sursa: Ministerul Transporturilor, Raport infrastructura rutiera 2024, Consilii judetene, date publice 2025, calcule
Propril.
4.2. Impactul economic al costului navetei

Problema transportului nu este doar una de confort, ci una de calcul economic elementar. Un tanar

din mediul rural care ar dori s se angajeze Intr-un oras vecin se confruntd cu urmatoarea realitate:

Venituri estimate (angajare la salariu minim) Costuri estimate (naveta rural-urban)
Salariu minim net (ianuarie 2026): ~2.280 Transport: ~350-490 RON/luna
RON/luna

Eventual bonus de prezentd/productivitate: ~100— | Masa / cheltuieli suplimentare in urban: ~200—
200 RON 300 RON/luna
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Venituri estimate (angajare la salariu minim) Costuri estimate (naveta rural-urban)
TOTAL VENIT: ~2.380-2.480 RON TOTAL COST NAVETA: ~550-790
RON/luna

Venit ramas dupa costurile cu naveta: ~1.590— | Procent din venit consumat de naveta: 22—
1.930 RON/luna 32%

Sursa: Calcule proprii pe baza salariului minim brut de 4.050 RON (ianuarie 2026) si a costurilor de transport
regionale estimate.

Concluzia este clara: pentru un tanar din mediul rural care s-ar angaja la salariul minim, naveta
poate absorbi intre un sfert si o treime din venitul net. In aceste conditii, optiunea de a ramane
acasd si de a practica agricultura de subzistentd sau de a lucra in economia informald devine, din

punct de vedere strict economic, la fel de rezonabila ca angajarea formala.

4.3. Initiative de transport subventionat: bune practici

Exista solutii testate pentru problema transportului rural, implementate deja in alte judete sau tari
europene:

* Subventionarea abonamentelor de transport in comun pentru somerii inregistrati la AJOFM

— practicd existentd partial in judetul Cluj si in Polonia.

* Microbuze comunale finantate prin PNRR sau fonduri judetene, care conecteaza comunele
cu centrele urbane in orele de varf ale zilei.

* Programe de decontare a combustibilului pentru navetistii din rural, similare celor

operationale in Franta (prime d'activité) si In unele judete din Transilvania.

* Crearea de huburi de servicii in comune mari, care centralizeaza angajatorii, AJOFM,

serviciile medicale si educationale — reducand necesitatea deplasarilor multiple.
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S. Digitalizarea pietei muncii

Transformarea digitald schimba rapid modul in care se lucreaza, se recruteaza si se dezvolta
carierele profesionale. In ultimii ani, utilizarea tehnologiei nu mai reprezinta un avantaj competitiv
rezervat unor domenii specializate, ci a devenit o conditie de baza pentru accesul la numeroase
locuri de munca. Pentru tinerii aflati la inceput de drum profesional, adaptarea la aceasta realitate

este esentiala.

In regiunea Sud-Vest Oltenia, decalajele digitale dintre urban si rural influenteaza direct sansele
de angajare. Tinerii din mediul rural Intampind adesea dificultati legate de accesul la internet de
calitate, de echipamente moderne sau de programe de formare digitala. Aceste diferente pot
conduce la excludere profesionald dacad nu sunt compensate prin investitii in educatie si

competente.

Digitalizarea afecteazd atat ocupatiile din sectorul serviciilor, cat si industria, agricultura sau
administratia publica. Procese care anterior necesitau munca manuald sau documente pe hartie
sunt inlocuite treptat de aplicatii informatice, platforme online si sisteme automatizate. In
consecinta, angajatorii cauta persoane capabile sa utilizeze eficient instrumente digitale si sd invete

continuu tehnologii noi.

5.1. Ocupatii emergente si transformarea meseriilor traditionale

Digitalizarea nu inseamna doar aparitia unor profesii noi, ci si schimbarea celor existente. Un
lucrator comercial utilizeaza astazi case de marcat inteligente si aplicatii de gestiune. Un tehnician
industrial opereazd utilaje controlate digital. Un agricultor performant foloseste sisteme GPS,
senzori si platforme de monitorizare a culturilor. Aceste transformari fac ca pregatirea digitala de

baza sa devina o cerinta transversald, dincolo de sectorul IT propriu-zis.

5.2. Riscurile excluziunii digitale

Lipsa competentelor digitale poate genera dificultiti majore pentru persoanele aflate in cautarea

unui loc de munca:
* imposibilitatea completarii unui CV online sau a aplicarii pe platformele de recrutare;
» acces redus la cursurile de formare profesionald desfasurate online;

 dificultati in utilizarea serviciilor publice digitalizate;

.
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* vulnerabilitate crescuta la fraude informatice;

* acces limitat la locuri de munca remote sau hibride.

www.catalactica.org.ro ‘Abilitati si Calificare pentru Tineri
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6. Raspunsuri institutionale si directii de interventie

6.1. Limitele AJOFM in atingerea ruralului

Serviciul public de ocupare constituie, in principiu, principalul canal institutional de conectare
intre cererea si oferta de munca. In practicad, AJOFM se confrunt cu o serie de limite care reduc

eficacitatea sa in mediul rural:

* Birourile AJOFM sunt amplasate exclusiv in orasele resedintd de judet, greu accesibile din

comunele Indepartate.

* Procedura de inregistrare ca somer impune prezenta fizica periodica, ceea ce descurajeaza

persoanele din rural care se confrunta cu costuri de transport ridicate.

» Oferta de cursuri de formare profesionald este concentratd in mediul urban, cu putine

module livrate 1n sate sau comune.

* Comunicarea cu potentialii beneficiari din mediul rural este insuficientd — multi tineri nu

stiu de existenta serviciilor AJOFM sau le considera inaccesibile.

6.2. Domenii propice economiei sociale in mediul rural oltenesc

Economia sociald reprezinta o alternativa structurata la limitele simultane ale pietei private si ale
interventiei publice clasice. Proiectele finantate din fonduri europene in cadrul PEO si al
programelor regionale vizeaza tocmai aceste obiective, prin sprijinirea infiintarii de intreprinderi
sociale, formare antreprenoriala si subventii pentru crearea de locuri de munca. Domeniile cu cel
mai mare potential de dezvoltare a economiei sociale in mediul rural al regiunii sunt prezentate in

tabelul urmator:

Domeniu Activitati posibile Judete cu potential ridicat

Agroalimentar Procesare legume si fructe, branzeturi, Dolj, Olt, Gorj
conserve, produse ecologice

Turism rural Cazare si masa traditionala, trasee turistice, Valcea, Mehedinti (Cerna—
ateliere mestesugaresti Tismana)

Servicii de ingrijire | Centre de zi pentru varstnici, ingrijire la Toate judetele, prioritar
domiciliu, servicii sociale comunitare Mehedinti si Olt

Mestesuguri si arta | Olarit, tesut, tamplarie, broderie — Valcea, Gorj (zona Horezu)

populara valorificate prin e-commerce $i targuri

.
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Domeniu Activitati posibile Judete cu potential ridicat
Energie Cooperative energetice locale (prosumatori), Gorj, Dolj (potential solar
regenerabila instalatii solar-fotovoltaice comunitare ridicat)
comunitara

Sursa: ADR Sud-Vest Oltenia, Strategia de Specializare Inteligenta RIS3 2021-2027; Ministerul Muncii si

Solidaritatii Sociale, Ghid practic — Economia sociala in Romdnia, 2024.
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