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1. Context general si legal

Asociatia pentru Dezvoltare si Promovare Socio-Economica “CATALACTICA” —Filiala Teleorman
implementeaza in parteneriat cu Asociatia pentru Dezvoltare Integrata proiectul “Dezvoltare
Antreprenoriala n sprijinul comunitatii din Regiunea Sud-Vest Oltenia”, cofinantat din Programul
Operational Capital Uman 2014-2020".

Scopul proiectului consta in promovarea si sustinerea antreprenoriatului inovativ in zonele urbane
din Regiunea Sud-Vest Oltenia, prin asigurarea formarii in domeniu a 300 de persoane si prin
finantarea a 36 de planuri de afaceri. Astfel, prin proiect se urmareste crearea unor locuri de munca
durabile, de calitate si sprijinirea mobilitatii lucratorilor.

Prezentul document cuprinde metodologia necesara evaluarii si selectiei celor 36 de planuri de
afaceri ce vor fi subventionate, conform activitatii 3. Formare si sprijin antreprenorial in cadrul
Centrului Antreprenorial Regional Oltenius, subactivitatea 3.4 Concurs de planuri de afaceri.
Principiile care stau la baza intocmirii si aplicarii metodologiei de selectie, a procedurii decizionale si
de evaluare si selectie a planurilor de afaceri sunt transparente (prin comunicarea si asigurarea
accesului la informatia referitoare la procesul de selectie), nediscriminatorii (prin eliminarea oricaror
criterii discriminatorii in procesul de selectie), echidistante (prin prevederi care urmaresc sa elimine
conflictul de interese si respectarea prevederilor schemei de minimis, ale ghidului de finantare si ale
legislatiei aplicabile) si obiective (prin utilizarea unor criterii si proceduri obiective de evaluare si
selectie).

n ceea ce priveste cadrul legal, metodologia a fost elaboratd cu respectarea prevederilor:

e Schemei de ajutor de minimis denumita ,,Romdnia Start Up Plus”, aferenta Programului
Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU 2014-2020), Axa prioritara 3 ,Locuri de muncd
pentru toti”’, Obiectivul specific 3.7. Cresterea ocupdrii prin sustinerea intreprinderilor cu
profil non-agricol din zona urband;

e Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

e Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108

din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

—
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e Ordonantei de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de
stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonantei de urgentda nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice

nationale aferente acestora.

Eventualele modificari sau actualizari ale prezentei metodologii vor fi anuntate pe site-ul proiectului

http://catalactica.org.ro/dezvoltareantreprenoriala.

2. Operationalizarea conceptelor utilizate

n cadrul prezentei metodologii, urmétorii termeni sunt utilizati cu urmatoarele sensuri:

a)

b)

administrator’ al schemei de minimis — administratorul schemei de antreprenoriat’: Asociatia
pentru Dezvoltare si Promovare Socio-Economica “CATALACTICA” —Filiala Teleorman - ca
persoand juridica delegata de catre furnizor sa deruleze proceduri in domeniul ajutorului de
minimis in numele furnizorului;

comercializarea produselor agricole® — detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea
vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricarei alte forme de introducere pe piata, cu
exceptia primei vanzari de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a
oricarei alte activitati de pregdtire a produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare
efectuatd de catre un producator primar catre consumatori finali este consideratd comercializare
in cazul in care se desfasoara in localuri distincte, rezervate acestei activitati;

contract de finantare — actul juridic semnat intre AM/OI POCU, pe de o parte, si administratorul

' Cf. art. 2, alin. 1, lit. b din Ordonanta de urgenta nr. 77/2014, cu modificarile si completarile ulterioare

2 Cf. Programului Operational Capital Uman, Ghidul solicitantului — Conditii specifice “/Romania Start Up Plus”

3 Cf. art. 1, alin. 3, lit. c din Regulamentul (UE) NR. 360/2012 AL COMISIEI din 25 aprilie 2012 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de minimis
acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes economic general
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d)

e)

f)

schemei de antreprenoriat, pe de alta parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU;
contractul de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de antreprenoriat si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale
partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin schema de ajutor de minimis;
intreprindere”® — orice forma de organizare a unei activititi economice, autorizatd potrivit legilor
in vigoare sa faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de
venituri, in conditii de concurenta, respectiv: societati reglementate de Legea societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, societati cooperative, persoane
fizice autorizate, intreprinzatori titulari ai unei fintreprinderi individuale si intreprinderile
familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfasoara activitati economice,
precum si asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati
economice;
ntreprinderea unicd® — include toate intreprinderile intre care existé cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

i. o Intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale

asociatilor unei alte intreprinderi;

ii. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor
de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

iii. o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra altei
intreprinderi Tn temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in
temeiul unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia;

iv. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care
controleaza singura, in baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei

intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor

* Cf. art. 2, alin. 1 si 2 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltdrii intreprinderilor mici si
mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare

> Cf. art. 2, alin. 2 din Regulamentul (UE) NR. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis
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g)

h)

j)

k)

intreprinderii respective.
intreprinderile care intretin, prin una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face referire

na
|

la literele a-d sunt considerate “intreprinderi unice”.

furnizor® al schemei de minimis: Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de
Management pentru POCU — orice entitate detinuta de stat sau care administreaza resurse ale
statului sau, dupa caz, detinuta de catre o unitate administrativ-teritoriala sau care administreaza
resurse ale unei unitati administrativ-teritoriale, care acorda intreprinderilor facilitati de natura
ajutorului de stat sau de minimis;

My SMIS’ — sistemul IT prin care potentialii beneficiari din Romania vor putea solicita banii
europeni pentru perioada de programare 2014-2020;

prelucrarea produselor agricole® — orice operatiune efectuatd asupra unui produs agricol care
are drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate
in exploatatiile agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau
vegetalad pentru prima vanzare;

produse agricole’ — produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute
din pescuit si acvacultura prevazute in Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

rata de actualizare — rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania pe baza
unor criterii obiective si publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe pagina de web a
Comisiei Europene;

beneficiarii ajutorului de minimis sunt intreprinderile carora li se acorda, in cadrul proiectelor
finantate prin POCU, Axa prioritara 3 ,Locuri de muncd pentru toti”’, Obiectivul specific 3.7.
Cresterea ocupdrii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urband, ajutor

de minimis, de catre administratorii schemei de antreprenoriat.

® Cf. art. 2, alin. 1, lit. m din Ordonanta de urgent3 nr. 77/2014, cu modificirile si completirile ulterioare

7 Cf. Ministerului Fondurilor Europene, http://www.fonduri-ue.ro/mysmis

8 Cf. art. 1, alin. 3, lit. b din Regulamentul (UE) NR. 360/2012 al Comisiei din 25 aprilie 2012 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de minimis
acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes economic general

% Cf. art. 1, alin. 3, lit. a din Regulamentul (UE) NR. 360/2012 AL COMISIEI din 25 aprilie 2012 privind aplicarea
articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene in cazul ajutoarelor de minimis
acordate intreprinderilor care presteaza servicii de interes economic general
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3. Prezentarea proiectului

Selectia planurilor de afaceri in vederea finantarii conform prezentei metodologii va fi desfasurata de
catre Asociatia pentru Dezvoltare si Promovare Socio-Economica “CATALACTICA”-Filiala Teleorman in
cadrul proiectului “Dezvoltare Antreprenorialda in sprijinul comunitatii din Regiunea Sud-Vest
Oltenia”.

Obiectivul general al acestuia consta in promovarea si sustinerea antreprenoriatului inovativ in
zonele urbane din Regiunea Sud-Vest Oltenia, prin asigurarea accesului la formare de calitate in
domeniu pentru 300 de persoane incluse in grupul tinta si prin finantarea a 36 de planuri de afaceri.
Prin proiect se urmareste crearea unor locuri de munca durabile si de calitate si sprijinirea mobilitatii
lucratorilor. De asemenea, acesta are in vedere cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu
profil nonagricol din zona urbana. Astfel, proiectul va genera un efect pozitiv pe termen lung prin
dezvoltarea antreprenoriatului local, cooperarea si solidaritatea sociala, furnizarea de programe de
formare profesionala pentru consolidarea si dezvoltarea competentelor grupurilor vulnerabile.
Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

- Imbunétatirea competentelor antreprenoriale pentru 300 de persoane care intentioneaza si
infiinteze o afacere nonagricola in zona urbana din regiunea Sud-Vest Oltenia;

- Sustinerea membrilor grupului tinta in implementarea planurilor de afaceri selectate in
vederea finantarii: proiectul isi propune sprijinirea si infiintarea a 36 de forme de
antreprenoriat;

- Constituirea Centrului Antreprenorial OLTENIUS care va reprezenta o platforma de business
coaching si acordarea de sprijin si consiliere in vederea asigurarii functionarii celor 36 de
intreprinderi create prin proiect;

- Mentinerea timp de minim 6 luni dupa finalizarea proiectului (pana in 30 iunie 2021) a celor
72 de locuri de munca create in cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect;

- Functionalitate celor 36 de intreprinderi create prin proiect si constituirea Asociatiei Micilor
intreprinzétori Oltenius.

Grupul tinta al proiectului este format din 300 de persoane ce au resedinta sau domiciliul in mediul
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rural sau in cel urban, in Regiunea Sud-Vest Oltenia si apartin uneia dintre urmatoarele categorii:

100 persoane inactive,
50 angajati,
100 studenti,

50 someri inregistrati.

Principalele activitati ale proiectului conform calendaurului sunt:

Nr. Activitate Perioada de implementare
Crt.
1.| Recrutarea grupului tinta in vederea participarii la cursuri | Martie — iunie 2018
(300 persoane);
2.| Desfasurarea cursurilor de formare antreprenoriala, cu o | lunie - august 2018
durata de 40 ore (12 grupe de curs, 25 persoane/grupa de
curs);
3.| Concurs de planuri de afaceri si desemnarea castigatorilor | Septembrie -octombrie 2018
(36 planuri de afaceri);
4.| Desfasurarea de stagii de practica si mentorat pentru cei | Noiembrie — decembrie 2018
36 de castigatori (minim 40 de ore, intr-o intreprindere a
carei activitate economica face parte din aceeasi grupa
CAEN cu cea aferenta planului de afaceri selectat);
5.| Consiliere si mentorat in vederea demararii afacerii lanuarie 2019 — mai 2019
6.| Infiintarea formelor de antreprenoriat si obtinerea avizelor | februarie 2019-august 2019
necesare functionarii; Termenul limita de infiintare a
formelor de antreprenoriat si
semnare a contractelor de
subventie este 30 iunie 2019.
Fiecare beneficiar al ajutorului
de minimis va trebui sa
angajeze, la cel tarziu 6 luni de
la semnarea contractului de
ajutor de minimis, cel putin 2
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persoane.

7.| Business coaching pentru formele de antreprenoriat nou
infiintate, Tn cadrul Centrului Antreprenorial Oltenius

(pentru cei 36 de castigatori);

februarie 2019 —ianuarie 2020

8.| Finantarea afacerilor nou infiintate cu echivalentul a

40.000 Euro per afacere (curs InfoEuro august 2016);

februarie 2019-lunie 2020

9.| Monitorizarea si evaluarea desfasurarii afacerilor;

lulie 2020 — decembrie 2020

10 Tnfiintarea Asociatiei Micilor Intreprinzatori Oltenius.

Septembrie 2020 - decembrie
2020

Astfel, la finalul perioadei de implementare a proiectului “Dezvoltare Antreprenoriald in sprijinul

comunitatii din Regiunea Sud-Vest Oltenia” rezultatele vor consta in:

e 36 de IMM-uri create si functionale la 6 luni dupa terminarea sprijinului;

e 72 Locuri de munca create si existente urmare a

sprijinului primit de someri,

inactivi/persoane angajate la 6 luni dupa terminarea sprijinului (pana in iunie 2021).
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4. Cadrul metodologic

Metodologia de selectie a planurilor de afaceri asigura standardizarea si transparentizarea procesului
ce este necesar a fi derulat in vederea finantarii/subventionarii prin intermediul proiectului
“Dezvoltare Antreprenoriala in sprijinul comunitatii din Regiunea Sud-Vest Oltenia” implementat de
administratorul schemei de antreprenoriat Asociatia pentru Dezvoltare si Promovare Socio-
Economicd “CATALACTICA” —Filiala Teleorman in parteneriat cu Asociatia pentru Dezvoltare

Integrata.

4.1. Eligibilitatea participantilor la concurs

n cadrul proiectului va fi acordat sprijin financiar nerambursabil pentru infiintarea si dezvoltarea de
intreprinderi in Regiunea Sud-Vest Oltenia in conformitate cu prevederile Obiectivului specific 3.7.
Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana.

Participantii la concursul desfasurat in vederea evaluarii si selectiei planurilor de afaceri
subventionate prin intermediul proiectului “Dezvoltare Antreprenoriald in sprijinul comunitatii din
Regiunea Sud-Vest Oltenia” trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

e intentioneaza sa infiinteze o afacere non-agricold (cu sediul social si dupa caz,
punctul/punctele de lucru) in mediul urban in Regiunea Sud-Vest Oltenia;

* aupeste 18 ani;

e au resedinta sau domiciliul in mediul rural sau in cel urban, in Regiunea Sud-Vest Oltenia
(judetele: Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt, Valcea);

* nuau mai participat la masuri similare, cofinantate din fonduri nerambursabile — participantii
la activitatile proiectului nu au mai reprezentat grup tinta pentru masuri similare, cofinantate
din fonduri nerambursabile;

e au absolvit un cursul de competente antreprenoriale (de minim 40 de ore) organizat in
cadrul proiectului si detin certificat de absolvire;

* nu au mai beneficiat de ajutor de minimis in ultimii 3 ani consecutivi, ajutor care, cumulat cu
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prezenta schema de minimis, sa depaseasca echivalentul in lei a €200.000 (€100.000 in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost)
conform Regulamentului UE nr. 1407/2013 din 18.12.2013 pentru aplicarea art. 107 si 108

din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis).

ATENTIE! NU pot face parte din grupul tinta tinerii NEETSs (care nu urmeaza nicio

forma de invatimant si nici nu au un loc de munci) cu vérsta intre 16 — 24 ani.

Nu pot participa la concurs angajatii liderului de proiect si ai partenerului acestuia,

precum si sotul/sotia sau o ruda ori un afin pana la gradul 2 inclusiv.

intreprinderile infiintate trebuie sd indeplineascd urméatoarele conditii cumulativ:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania Tn mediul urban in
Regiunea Sud-Vest Oltenia (judetele: Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt, Valcea);

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate
printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild, din motive profesionale sau etic-
profesionale;

reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte
activitati ilegale, Tn detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false;

reprezentantul legal este direct responsabil de pregatirea si implementarea planului de afaceri si
nu actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat;

nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a Comisiei
Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii,
aceasta a fost deja executatd si creanta a fost integral recuperatd, inclusiv dobanda de
recuperare aferenta;

respectd conditiile prevazute in Ghidul solicitantului — Conditii specifice “Romdnia Start-Up
Plus”, respectiv:

- angajarea a minimum 2 persoane Tn cadrul afacerii finantate prin schema de minimis;

O Gl [EZVOLTARE <V
/INTREPRENGRIALA A1

Socio-Econo mica oLT -

4 <
Cyed”

i sprijinul comunitatii din Regiunea Sud st Gtenia



* X 5

* *
* *
* * /
* 5 x
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

DEZVOLTARE ANTREPRENORIALA iN SPRIJINUL COMUNITATII DIN REGIUNEA SUD-VEST OLTENIA
(POCU/82/3/7/107279)
Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

- asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de
minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare;

- asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni (pana in iunie 2021), in care
beneficiarul sa asigure continuarea functiondrii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii
locurilor de munca;

- respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

- reprezentantul legal al intreprinderii nu are calitatea de asociat majoritar Tn alta firma la
momentul semnarii acordului de finantare;

- persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau
angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul acestui program;

- 1n cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementata de Legea societatilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult de un
asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba
calitatea de asociat majoritar.

- Tncazul in care intreprinderea urmeaza a fi infiintata in asociere de doi sau mai multi asociati,
persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba

calitatea de asociat majoritar (minimum 51%).

4.2. Ajutorul de minimis

Masurile de sprijin acordate Tn cadrul proiectului constau in finantare nerambursabila din fonduri
comunitare si nationale. Acordarea ajutorului de minimis va fi conditionata de infiintarea legala a
intreprinderii.

Valoarea maxima a subventiei acordate fiecarei intrepinderi nou-infiintate in baza planului de afaceri
aprobat este de 178.340 lei, reprezentand maximum 100% din totalul cheltuielilor eligibile.

n conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 1407/2013, momentul acordarii ajutorului de
minimis se considera data semnarii contractului de subventie.

Ajutorul de minimis se va transfera catre beneficiarul de ajutor de minimis in doua transe, dupa cum

urmeaza:
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a) O transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat n cadrul planului de afaceri si contractului de subventie incheiat.
b) O transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din activitatea curenta, in termenul de 12
luni aferent etapei a Il-a, venituri reprezentand minimum 30% din valoarea transei initiale. Tn cazul in
care acest termen nu este respectat, transa finald nu se mai acorda.
Lista cheltuielilor eligibile cuprinde:

e i

O La aceasta categorie pot fi decontate toate taxele obligatorii deschiderii unei
societati comerciale. Taxele sunt eligibile doar daca au fost platite de catre
actionari direct catre institutiile statului. Nu se pot deconta facturi emise de
terti In numele asociatilor pentru infiintarea firmei deoarece aceste facturi
sunt emise fnainte ca firma sa fie infiintata si conform regulilor de
eligibilitate, o factura poate fi decontata doar daca este emisa in perioada
proiectului. Pentru decontarea cheltuielilor se va prezenta un decont ce
contine toate chitantele aferente taxelor obligatorii deschiderii societatii
comerciale;

R

0 Cheltuieli salariale;

O Onorarii/venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooptati:

0 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate
acestora (contributii angajat si angajator);

0 Pentru persoanele angajate (raporturi de munca sau raporturi de serviciu)
sunt eligibile cheltuielile cu salariile, inclusiv cheltuielile cu concediul de
odihna al salariatilor implicati, corespunzator timpului efectiv lucrat pentru
angajator in implementarea proiectului cu respectarea prevederilor Codului

Muncii si legislatiei nationale aplicabile;
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O Salariile se deconteaza la nivelul maxim de 42 lei net/salariat/ora la care se
adauga contributiile sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor
asimilate acestora (contributii angajati si angajatori). Valoarea lunara se
calculeaza luand in considerare o luna de 21 de zile. Nivelul de salarizare
pentru locurile de munca nou create si decontate prin program trebuie
mentinut pe toata perioada obligativitatii mentinerii acestora, respectiv 6
luni de la finalizarea implementarii proiectului;

0 Pentru rambursarea acestor cheltuieli beneficiarii ajutorului de minimis
trebuie sa prezinte urmatoarele documente: contracte individuale de munca,
extras din Revisal cu inregistrarea contractului individual de munca, foi
colective de prezentd, stat de salarii, ordine de plata aferente salariilor si
contributiilor angajatului si angajatorului, extrase de cont;

o Cheluielic deplasares persoraluliintreprindenibrnoutnfinfstes |

0 Cheltuieli pentru cazare;

0 Cheltuieli cu diurna personalului propriu;

= Pentru cheltuielile aferente diurnei se aplica urmatoarele reguli:

e Numarul zilelor calendaristice in care persoana se afla in
delegare se calculeaza de la data si ora plecarii pana la data
si ora inapoierii mijlocului de transport in localitatea unde fsi
are locul permanent de munca, considerandu-se fiecare 24
de ore cate o zi de delegare;

e Pentru delegarea cu durata de o singura zi, precum si pentru
ultima zi, Tn cazul delegarii de mai multe zile, diurna se
acorda numai daca durata delegarii este de cel putin 12 ore;

= Plafoanele pentru diurna sunt:

e 350 lei pe zi/persoana pentru deplasarile externe;

e 100 lei pe zi/persoana pentru deplasarile interne;
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0 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu

mijloacele de transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul

delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre

locul de cazare si locul delegarii);

0 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii;

0 Pentru cheltuielile de cazare se aplica urmatoarele reguli:

Sunt eligibile cheltuielile de cazare pe baza documentelor
justificative emise de structuri de primire turistice. Tn structurile de
primire turistice se includ: hoteluri, moteluri, vile, bungalow-uri,
cabane, campinguri, sate de vacanta, pensiuni, popasuri turistice;

La stabilirea cheltuielilor de cazare care se deconteaza se iau in
considerare taxa de parcare hoteliera, taxa de statiune si alte taxe
prevazute de dispozitiile legale in vigoare;

in situatia in care in costul cazarii este inclus si micul dejun, se
deconteaza si contravaloarea acestuia;

Se deconteaza cheltuieli de cazare pentru deplasari efectuate pe o

distanta mai mare de 50 km fata de locatia de resedinta;

0 Plafoanele pentru cazare sunt:

450 lei pe zi/persoana pentru deplasarile externe;
200 lei pe zi/persoana pentru deplasarile interne;
Pentru rambursarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte
urmatoarele documente: referat pentru aprobarea deplasarii,
ordinul de deplasare completat corespunzator si avand toate
semnaturile si stampilele care dovedesc efectuarea deplasarii, insotit

de documentele care atesta plata serviciilor de transport si cazare,

ordin de plata si extras de cont;

0 Pentru cheltuielile de transport se aplica urmatoarele reguli:

Avionul, pe orice distanta, clasa economica;
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Trenul, dupa tariful clasei a ll-a, pe distante de pana la 300 km si
dupa tariful clasei | pe distante mai mari de 300 km;

Navele de calatori, dupa tariful clasei I;

Mijloace de transport in comun, dupa tarifele stabilite pentru acele
mijloace;

Mijloace de transport auto, maximum 7.5 litri combustibil/100 km
Costul tichetelor pentru rezervarea locurilor, costul suplimentelor de
viteza, precum si comisioanele percepute de agentiile de
voiaj/turism intra in cheltuielile eligibile;

Sunt eligibile cheltuielile pentru utilizarea vagonului de dormit numai
in cazul calatoriilor efectuate pe timp de noapte, pe distante de

peste 300 km;

0 Sunt considerate eligibile si:

Cheltuielile pentru transportul efectuat cu mijloace de transport in
comun sau taxi, la si de la aeroport, gara, autogara sau port si locul
delegarii ori locul de cazare;

Cheltuielile de transport efectuate cu mijloacele de transport in
comun pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii;

Taxele pentru trecerea podurilor;

Taxele de traversare cu bacul;

Taxele de aeroport, gara, autogara sau port;

Alte taxe privind circulatia pe drumurile publice, prevazute de

dispozitiile legale n vigoare;

0 in aceastd categorie de cheltuieli sunt incluse cheltuielile de consultant3

financiara, juridica, etc;
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O Pentru rambursarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte
urmatoarele documente: contractul de servicii, factura fiscald, procesul

verbal de receptie, ordinul de plata si extrasul de cont;

’

obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte
cheltuieli pentru investitii necesare functiondrii intreprinderilor; Tn cazul achizition&rii
de echipamente TIC se va tine cont de urmatoarele plafoane maximale: e
laptop/notebook - 4.000 lei inclusiv TVA; e computer desktop - 3.500 lei inclusiv TVA;
¢ videoproiector - 2.500 lei inclusiv TVA; e imprimanta - 3.000 lei inclusiv TVA; e
multifunctionala - 12.000 lei inclusiv TVA; e tableta - 900 lei inclusiv TVA.

Cheltuielicu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfisurarea
diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri; Pentru
inchirierea de spatii plafonul maxim eligibil este de 75 lei/mp/lung, inclusiv TVA.

Pentru inchirierea de autovehicule plafonul maxim eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv

TVA.
_ (leasing operational) aferente functionarii

intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru:
echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile); Pentru leasingul

operational de autovehicule plafonul maxim eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv TVA.

| ‘.

7

Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente

functionarii intreprinderilor;

| |
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O Beneficiarii au obligatia sa tina un dosar (in format tiparit si/sau electronic) in
care vor fi inregistrate toate documentele si produsele aferente activitatilor
de informare si publicitate desfasurate.

O Prelucrare de date;

o Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice;

0 Achizitionarea de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tipari si/sau electronic;

0 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare;

= fiscald, procesul verbal de receptie care sa contina modelul
echipamentelor, numarul de bucati, seria si numarul acestora,
ordinul de plata si extrasul de cont.

Pentru a fi eligibila, o cheltuiald trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele

conditii:

e Sa fie prevazuta in bugetul planului de afaceri;

e Sa fie In conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in
vedere utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta;

e Safie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, sa fie identificabila, verificabila si sa
fie dovedita prin facturi, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale, sau de
alte documente contabile cu valoare probatorie;

e Sd nu fi facut obiectul altor finantari publice;

e Sa fie In conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu
prevederile contractului de subventie.

Urmatoarele tipuri de cheltuieli nu sunt eligibile:

e Dobanda si alte comisioane aferente creditelor;

e Cheltuielile colaterale care intervin intr-un contract de leasing;

e Achizitia de echipamente second-hand;

e Cheltuielile pentru locuinte;
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e Amenzi, penalitati si cheltuieli de judecata.

Nota: Nu se accepta achizitia de echipamente second-hand din ajutorul de minimis!!!
Un plan de afaceri nu trebuie sa contina in mod obligatoriu toate categoriile de cheltuieli eligibile
mentionate mai sus. Cheltuielile sunt eligibile in masura in care sunt necesare activitatilor eligibile ale
proiectului si se regasesc in lista de cheltuieli de mai sus.
Partile sociale ale intreprinderii care beneficiaza de ajutor de minimis, nu pot fi cesionate pe parcurul
perioadei de imeplementare si sustenabilitate a planului de afaceri. Obiectele/bunurile, fie ele
mobile sau imobile finantate Tn cadrul proiectului trebuie sa fie folosite conform scopului destinat,
mentionat in planul de afaceri, si acestea nu pot fi vdndute, inchiriate (cu exceptia activitatilor de
inchiriere) sau finstrainate sub orice formad prevazuta de legislatia in vigoare, pe perioada de
implementare si sustenabilitate a planului de afaceri.
Beneficiarii ajutorului de minimis vor mentine destinatia bunurilor achizitionate prin ajutor de
minimis pe o durata de minimum 3 ani de la data de finalizare a proiectului (31 decembrie 2024).

Toate platile aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor nou create trebuie efectuate
in cadrul primelor 12 luni de functionare. in perioada ulterioard de 6 luni, de sustenabilitate,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii afacerii si va mentine

ocuparea locurilor de munca create.

Schema de minimis nu poate avea ca obiect urmatoarele categorii de ajutoare:

a) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17 decembrie
1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura,
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000;

b) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c) ajutoarele acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectorul transformarii si
comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele

cazuri:
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e atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor in
cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in
cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre
producatori primari.

d) ajutoarele destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau cdtre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantitdtile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoarele subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoarele pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.
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5. Tnscrierea la concurs.

Concursul de planuri de afaceri este dedicat EXCLUSIV persoanelor care au absolvit cursurile de

formare antreprenoriala in cadrul proiectului.

Continutul dosarului de inscriere in concurs:

Fiecare participant poate sa depuna o singura candidatura, care sa contina un singur plan
de afaceri.

Sediul social specificat in planul de afaceri trebuie sa fie in unul din judetele din aria de
implementare a proiectului, respectiv Regiunea Vest Oltenia, judetele: Dolj, Gorj, Mehedinti, Olt,
Valcea.

Dosarul de inregistrare in concurs a planului de afaceri trebuie sa contina:

o

Opis cu documentele existente Tn dosarul de inregistrare;
b. Cerere de inscriere la concursul de planuri de afaceri (vezi Anexa 5), semnatd si
datata de catre participant;
c. Declaratia de eligibilitate (Anexa 6) - semnata si datata de catre participant;
d. Declaratie privind incompatibilitatea si conflictul de interese (Anexa 7) - semnata si
datata de catre participant
e. Declaratie de angajament (Anexa 8) - semnata si datatad de catre participant
f. Copie certificat de absolvire curs de competente antreprenoriale/adeverinta
absolvire curs competente antreprenoriale;
g. Planul de afaceri — conform modelului standard (Anexa 1) — semnat si datat;
Bugetul planului de afaceri (Anexa 2) — semnat si datat.
I. CVinformat EuroPass
Dosarul intocmit conform indicatiilor de mai sus va fi transmis conform calendarului de concurs:
a. prin email, la adresa dezvoltare.antreprenorialal@gmail.com (varianta scanata a
dosarului);
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b. prin curier (cu confirmare de primire) — la sediul Centrului Antreprenorial Regional

OLTENIUS—- Str. Strandului nr 6, Municipiul Slatina, jud. Olt.

Toti cei declarati castigatori au obligatia depunerii documentelor transmise prin email, in

original, la sediul administratorului schemei de grant.

Calendar desfasurare concurs

Perioada /Termen

1.| Depunerea dosarelor in concurs

06.06.2019 - 16.06.2019
Termenul limita de primire a planurilor de afaceri

este 16 iunie, ora 20:00

2.| Verificarea conformitatii administrative si
a eligibilitatii — Faza A
Publicarea listei dosarelor admise in Faza

A

17 iunie 2019, ora 12:00

3.| Depunerea contestatiilor pentru Faza A

Termenul limita de primire a contestatiilor este

17 iunie, ora 18:00

Solutionarea contestatiilor pentru Faza A

- Publicarea listei finale a dosarelor
admise in urma verificarii conformitatii

administrative si a eligibilitatii

17 iunie 2019, ora 20:00

5.| Evaluarea tehnico-financiara a planurilor
de afaceri—Faza B
Publicarea listei dosarelor admise in Faza

B

17 iunie 2019, ora 21:00

6.| Depunerea contestatiilor pentru Faza B

Termenul limita de primire a contestatiilor este
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(contestatiile vor fi transmise prin email, | 18 iunie 2019, ora 16:00

la adresa startupcatalactica@gmail.com)

7.| Solutionarea contestatiilor pentru Faza B | 18 iunie 2019, ora 20:00
Publicarea listei finale a celor 36 de

planuri de afaceri care vor primi finantare

6. Procesul de evaluare si selectie

in cadrul prezentei metodologii sunt eligibile pentru acordarea ajutorului de minimis, conform
Ghidului solicitantului — Conditii specifice ,Romdnia Start Up Plus”, din cadrul Programului
Operational Capital Uman, Axa prioritara 3 ,Locuri de munca pentru toti”’, Obiectivul specific 3.7.
Cresterea ocupdrii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urband,
activitatile care respecta cumulativ urmatoarele conditii:
a) au ca scop infiintarea si dezvoltarea afacerilor selectate conform Ghidului solicitantului —
Conditii specifice “ZRomdnia Start Up Plus”;
b) respecta conditiile de infiintare si dezvoltare definite Tn Ghidului solicitantului — Conditii
specifice ’Romdnia Start Up Plus”;
c) sunt realizate de intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectelor finantate prin Ghidul
solicitantului — Conditii specifice “Romdnia Start Up Plus”.
Pentru asigurarea respectarii acestor prevederi, administratorul schemei de antreprenoriat va
identifica potentialii beneficiari de ajutor de minimis prin organizarea unui concurs de planuri de
afaceri, care, conform prezentei metodologii, vor fi supuse aprobarii unui juriu.
Juriul va include un reprezentant al mediului de afaceri (antreprenori, organizatii patronale etc.) din
regiunea de implementare a proiectului, un reprezentant al institutiilor financiare bancare sau
nonbancare si un reprezentant al administratorului schemei de antreprenoriat.
Juriul va evalua si selecta planurile de afaceri, conform unor principii si criterii transparente si
nediscriminatorii. in vederea asigurarii acestora, au fost anexate prezentei metodologii structura

standard a planului de afaceri si grila de evaluare.
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¢ Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, identice
sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea segmentului de piata,
planului de management si marketing si bugetul detaliat.

¢ Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat si
vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona geografica de
implementare a proiectului

Responsabilitatile membrilor Comisiei de evaluare si selectie a planurilor de afaceri sunt:

e verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii Tn conformitate cu grila de
evaluare faza A si
e evaluarea planurilor de afaceri, evaluare care se va realiza conform grilei de evaluare
faza B si la incheierea careia fiecare plan de afaceri va primi un scor total cuprins intre 0
si 100 de puncte. Daca la un criteriu se obtin 0 puncte, planul de afaceri va fi respins.
Punctajul minim pentru aprobare este de 60 de puncte.
Ca urmare a incheierii procesului de evaluare, se va realiza ierarhizarea planurilor de afaceri, in
vederea atingerii indicatorilor propusi a se realiza in cadrul proiectului. lerarhizarea planurilor de
afaceri va fi realizata in functie de punctajul total obtinut dupa aplicarea grilei de evaluare aferenta
fazei B.
Algoritmul de ierarhizare va viza urmatoarele etape:
e Stabilirea clasamentului general, in functie de punctajul total obtinut in urma aplicarii grilei
e Stabilirea clasamentelor pe fiecare judet din cele 5 incluse in aria de implementare a proiectului si
selectarea primelor doua candidaturi pentru fiecare judet — aceste 10 candidaturi sunt acceptate la
finantare;
Din clasamentul general vor fi selectate planuri de afaceri astfel incat:

e Cel putin 10% din planurile de afaceri finantate prin intermediul schemei de minimis propun
masuri ce promoveaza concret dezvoltarea durabila prin dezvoltarea unor produse,
tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de catre
intreprinderile finantate. Se are in vedere implementarea unor planuri de afaceri ce prevad

derularea a cel putin uneia dintre activitatile ce urmaresc reducerea impactului asupra
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mediului: activitati dedicate protectiei mediului, eficientei energetice, atenuarii schimbarilor
climatice si adaptarii la acestea, biodiversitatii, rezistentei la dezastre, prevenirii si gestionarii
riscurilor. —

Cel putin 10% din planurile de afaceri finantate prin intermediul schemei de minimis sa
propuna activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii
scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor.

Cel putin 10% din planurile de afaceri finantate in cadrul proiectului sa propuna masuri ce
vor promova concret inovarea sociala conform prevederilor sectiunii 1.3.2 a Ghidului
solicitantului: dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine abordate
provocarile sociale, cu participarea actorilor publici si privati, inclusiv a societatii civile, cu
scopul imbunatatirii serviciilor sociale, cu scopul de a testa, si, eventual, a implementa la

scara larga solutii inovatoare, la nivel local sau regional, pentru a aborda provocarile sociale.

Teme de inovare sociala care ar putea fi adresate de planurile de afaceri finantate in cadrul

proiectului:

metode inovatoare de implicare activa a membrilor comunitatii, inclusiv pentru depasirea
barierelor de ordin moral sau care tin de cutumele din societate/ etnice;

metode inovatoare de combatere a discriminarii;

valorificarea oportunitatilor locale in identificarea solutiilor propuse;

activitati si initiative care vizeaza promovarea egalitatii de sanse, nediscriminarea etc.
crearea si consolidarea de parteneriate, retele si platforme de colaborare intre centrele de
sprijinire a afacerilor si incubatoarelor/ clusterelor/ hub-urilor existente la nivel national/
regional/ local pentru sustinerea grupului tinta POCU si a oricaror persoane interesate, cu
resurse privind infiintarea si dezvoltarea afacerilor;

aplicarea de mecanisme de preluare de catre agentii economici a unor servicii publice, prin
intermediul unor activitati comerciale vizand servicii sociale, culturale, de mediu etc. (de ex.,
alpinism utilitar, peisagistica, ingrijire batrani, livrarea la domiciliu de alimente sau alte
consumabile etc.);

dezvoltarea de cooperative pentru livrarea unor servicii necesare in comunitate.
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Va fi incurajata infiintarea de structuri de economie sociala.
e Cel putin 25% din planurile de afaceri finantate in cadrul proiectului propun masuri ce vor
promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul
de productie/ furnizare de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari.
e Cel putin 10% din planurile de afaceri finantate in cadrul proiectului propun masuri ce vor
promova concret consolidarea cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si/sau a inovarii, prin
derularea de activitati specifice.
Atentie! Avand in vedere algoritmul de ierarhizare descris mai sus, este foarte posibil sa fie
selectate spre a fi finantate planuri de afaceri cu punctaje mai mici decat planuri de afaceri
respinse dar de a caror selectare depinde indeplinirea indicatorilor proiectului
in cazul in care vor fi identificate doud sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piatd, planului de management si marketing si bugetul detaliat, va fi luat in
considerare doar primul plan de afaceri depus, urmatoarele fiind descalificate.

in completarea dosarului personal, castigdtorii concursului de planuri de afaceri vor depune
in maxim 10 zile de la anuntarea rezultatelor finale cazierul judiciar si fiscal. Persoanele care nu vor
depune aceste documente in termenul stabilit, vor fi excluse automat de pe lista castigatorilor, fiind

inlocuite cu urmatorii clasati, in ordinea punctajelor obtinute.

Contestatii

In caz de contestatii privind aplicarea procedurii de selectie (atat pentru Faza A cat si pentru Faza B),
acestea se vor putea depune personal sau transmite prin postd/curier la sediul Centrului
Antreprenorial Regional OLTENIUS - Str. Strandului nr 6, Municipiul Slatina, jud. Olt ori prin email, la

adresa dezvoltare.antreprenorialal@gmail.com in termenul limitda prezentat in calendarul de

desfasurare concurs.

Beneficiarul poate contesta rezultatul evaluarii cererii lui de finantare o singura data pentru fiecare
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etapa. Contestatiile sunt analizate de o comisie formata din persoane care nu au participat la selectia
initiala si conform acelorasi criterii si proceduri de selectie. Decizia Comitetului de solutionare a

contestatiilor este definitiva in sistemul cailor administrative de atac.

7.  Semnarea contractelor de subventie

Conform schemei de minimis Romania Start Up Plus, castigatorii concursului de planuri de
afaceri vor incheia un contract de subventie. Contractul de subventie se incheie intre administratorul
schemei de antreprenoriat (A.D.P.S.E. CATALACTICA-Filiala Teleorman) si fiecare dintre beneficiarii
ajutoarelor de minimis in cel mult 18 luni de la data de incepere a proiectului conform Ordinului
MDRAPFE nr. 7211/2017 — privind modificarea Schemei de ajutor de minimis ,Romania Start UP
Plus”, aferenta Programului operational Capital uman 2014—2020, axa prioritara 3 , Locuri de munca
pentru toti”.

Afacerile care fac obiectul planurilor selectate se vor derula in cadrul unor intreprinderi, asa
cum sunt acestea definite Tn art. 2, alin. 1 si 2 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea infiintarii si
dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completarile ulterioare. Conform acestor
prevederi legale, intreprinderea este “orice forma de organizare a unei activitati economice,
autorizata potrivit legilor in vigoare sa faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in
scopul obtinerii de venituri, in conditii de concurenta, respectiv: societati reglementate de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, societdti cooperative,
persoane fizice autorizate, Intreprinzatori titulari ai unei intreprinderi individuale si intreprinderile
familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfasoara activitati economice,
precum si asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati
economice”.

Intreprinderile nou infiintate vor trebui s3 aiba sediul social si, dup& caz, punctul/ punctele de
lucru in mediul urban, in regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul.

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze, la cel tarziu 6 luni de la

semnarea contractului de ajutor de minimis, cel putin 2 persoane.
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Persoanele angajate Tn cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul sau resedinta in regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul, Tn mediul
urban sau rural.

Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
beneficiarului sau partenerilor sai din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau asociati in cadrul
intreprinderilor infiintate prin proiect.

Dupa finfiintare, intreprinderile nou create trebuie sa-si continue activitatea pentru o
perioada de minimum 18 luni, dintre care minimum 12 luni n timpul implementarii proiectului si 6
luni dupa finalizarea acestuia.

Toate platile aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor nou create trebuie efectuate
in cadrul primelor 12 luni de functionare. in perioada ulterioard de 6 luni, de sustenabilitate,
beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii afacerii si va mentine
ocuparea locurilor de munca create.

Persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal sau
angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata Tn cadrul acestui program.

n cazul in care intreprinderea se infiinteazd ca societate reglementatd de Legea societétilor
nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult de un asociat,
persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa aiba calitatea de

asociat majoritar.

in vederea semnirii contractului de subventie, castigitorii planurilor de afaceri finantabile in
cadrul proiectului vor depune spre verificare:

e Certificat de inregistrare a intreprinderii la Registrul Comertului (copie);

e Certificat constatator emis in temeiul art. 17 ind. 1 din Legea 359/2004 privind
simplificarea formalitatilor la Tnregistrarea in registrul comertului a persoanelor
fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea fiscala a acestora,
precum si la autorizarea functionarii persoanelor juridice de catre Oficiul Registrul

Comertului de pe langa Tribunalul competente (copie);
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Declaratia de angajament (original);

Declaratia pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis (original);

Formularul de identificare financiara aferent unui cont bancar special deschis pentru
derularea operatiunilor din cadrul proiectului ”Initiative Antreprenoriale Sustenabile
in Regiunea Sud-Est” (original);

Adeverinta care sa ateste efectuarea stagiului de practica in cadrul unei intreprinderi
existente, a carei activitate economica face parte din aceeasi grupa CAEN cu cea
aferenta planului de afaceri (original) si certificatul constatator al firmei in care a fost
efectuat stagiul de practica, pentru verificarea codului CAEN (copie);

Document eliberat de ONRC care atesta faptul ca, reprezentantul legal nu are

calitatea de asociat majoritar in structura altor intreprinderi.

Toate documentele solicitate care se vor prezenta in copie conform cerintelor de mai sus, vor

avea mentiunea “conform cu originalu

IM

si semnatura reprezentantului legal.

Daca, in urma verificarii documentelor necesare semnarii contractului de subventie, o

intreprindere n

u indeplineste criteriile de eligibilitate pentru a primi o alocare specifica in cadrul

prezentei scheme de ajutor de minimis/nu se va prezenta la semnarea contractului de subventie/isi

va anunta retragerea din cadrul concursului, i se va comunica in scris acest lucru. In acest caz,

intreprinderea declarata ca fiind neeligibila este inlocuita cu o alta din lista de rezerva (cu punctajul

cel mai mare).

documentele af

Firma selectata din lista de rezerva va fi informata in scris pentru a prezenta

erente semnarii contractului de subventie.

)

O andciia [EZVOLTARE -V

Asol

a pentru

s
Dezvoltare si Promovare

Socio-Econo mica

/INTREPRENORIALA - A

i sprijinul comunitatii din Regiunea Sud st Gtenia ~ oLT -

yen>



* X 5

* *
* *
* * /
* x *
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020

DEZVOLTARE ANTREPRENORIALA iN SPRIJINUL COMUNITATII DIN REGIUNEA SUD-VEST OLTENIA
(POCU/82/3/7/107279)
Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

8. Lista anexe

Anexa 1. Plan de afaceri

Anexa 2. Bugetul/finantarea proiectului

Anexa 3. Lista CAEN eligibile

Anexa 4. Lista produselor agricole neeligibile

Anexa 5. Cerere de inscriere in concurs

Anexa 6. Declaratie de eligibilitate

Anexa 7. Declaratie privind incompatibilitatea si conflictul de interese
Anexa 8. Declaratie de angajament

Anexa 9. Grila privind evaluarea conformitatii administrative si a eligibilitatii
Anexa 10. Grila privind evaluarea tehnica si finaciara

Anexa 12. Contract de subventie
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